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ESTATUTOS CAasce NihO

FUNDACION CASA DEL NINO IPS

_ CAPITULOI ' ,
NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, JURISDICCION Y DURACION.

ARTICULO PRIMERO.- CONSTITUCION Y NOMBRE: Bajo la denominacion FUNDACION
CASA DEL NINO IPS, se constituye como una entidad de participacion mixta, sin animo de lucro,
de carécter Social, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y se
regird por los presentes Estatutos y las normas que establezcan sus 6rganos de direccion con
sujecion a las leyes colombianas.

ARTICULO SEGUNDO.-3. DOMICILIO: La FUNDACION CASA DEL NINO IPS tendra como
domicilio principal el Municipio de San Juan Nepomuceno, Departamento de Bolivar, Republica de
Colombia, pero su radio de accion serd en todo el territorio nacional. Cuenta con sedes operativas
ubicadas en:

+ San Juan Nepomuceno, Bolivar Barrio La Bodega Carrera 11 No. 7-12
+ Cartagena, Bolivar, Barrio Santa Lucia Manzana E Lote NUmero 27.
+ Villanueva, Bolivar, Barrio Pozo Hondo Calle 11 No. 13-63

4+ Monteria, Cérdoba, Barrio Urbina Calle 15 No. 14-25

Su Duracion sera indefinida.

ARTICULO TERCERO.- OBJETO SOCIAL: Promover el desarrollo integral de personas con
discapacidad para mejorar su calidad de vida y favorecer su inclusion social, con el pleno ejercicio
de sus derechos y el respeto a su dignidad, mediante la implementacién de programas y proyectos
de carécter educativo, social, econémico, laboral, ambiental, nutricional, deportivo, recreativo y
cultural. Como institucion prestadora de servicios de salud, ofrecer servicios de salud, habilitacion y
rehabilitacion integral a la comunidad en general.

Ademas, desarrollar programas y proyectos de proteccion integral, para nifios, nifias, adolescentes y
sus familias, ofrecer y certificar servicios de formacién en procesos de crecimiento personal,
desarrollo humano, formacion docente, patologias fisicas, cognitivas y sensoriales, inclusion social
de personas con discapacidad, prevencion y deteccidn del maltrato, asistencia y asesoria nutricional,
realizar acciones de promocion y prevencion en salud y la atencién integral con enfoque de
derechos a poblaciones victimas de la violencia, mujeres, adulto mayor y de diversidad sexual.

Asi mismo, celebrar contratos o convenios con entidades puablicas y privadas, nacionales e
internacionales, para el disefio y/o ejecucion de planes, programas y proyectos de desarrollo
econémico, social, ambiental, cultural, educativo, nutricional, recreativo, deportivos, entre otros, la
realizacion de estudios de consultorias y la prestacion de servicios profesionales de asesorias e
interventorias en cualquiera de estas &reas, como también la ejecucion de obras civiles y el
suministro de bienes y servicios relacionados con el cumplimiento de su objeto social, el desarrollo
de actividades para la solucion de problemas de vivienda de la poblacion en general, y en especial la
poblacion con discapacidad, por lo cual podré disefiar y ejecutar planes de construccién de vivienda,
ademas promover la generacion de empleo mediante el fomento y generacion de micro, pequefia y
la mediana empresa.

En desarrollo del objeto social la Fundacién Casa del Nifio IPS podra adquirir y enajenar toda clase
de bienes muebles e inmuebles, a cualquier titulo, gravar y limitar el dominio de tales bienes, recibir
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dinero en mutuo, girar, aceptar o ceder créditos, novar obligaciones, designar apoderados judiciales
y extrajudicialmente, participar en la creacion o en la administracion de entidades que tengan objeto
social similar o complementario, realizar y aceptar donaciones, herencias o legados con beneficio
de inventario y recibir toda clase de auxilios de entidades privadas o del sector pablico en el &mbito
nacional o internacional.

ARTICULO CUARTO.- EN DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL: La FUNDACION CASA
DEL NINO IPS podra adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles, a cualquier
titulo, gravar y limitar el dominio de tales bienes, recibir dinero en mutuo, girar, aceptar o ceder
créditos, novar obligaciones, designar apoderados judiciales y extrajudicialmente, participar en la
creacion o en la administracion de entidades que tengan objeto social similar o complementario,
realizar y aceptar donaciones, herencias o legados con beneficio de inventario y recibir toda clase de
auxilios de entidades privadas o del sector publico en el &mbito nacional o internacional.

ARTICULO QUINTO.- DURACION Y DISOLUCION: La FUNDACION CASA DEL NINO IPS
tendra una duracion indefinida, por ser ésta una Fundacién sin animo de lucro.

DISOLUCION: La Fundacion se disolvera por las causales que la Ley establece de manera general
para esta clase de entidades sin &nimo de lucro, cuando la asamblea general decida con el voto de la
mayoria de sus miembros disolverla extraordinariamente en el evento de la extincion de los fondos
de su patrimonio.

Igualmente la Fundacion se disolvera cuando su personeria juridica, sea cancelada por autoridad
competente y por las causas legales. La FUNDACION CASA DEL NINO IPS seréa disuelta por las
causas legales establecidas en el Articulo 652 del Codigo Civil.

ARTICULO SEXTO. PATRIMONIO: El patrimonio de este La FUNDACION CASA DEL NINO
IPS lo constituye esencialmente el aporte hecho por sus miembros Fundadores, y ademas por los
siguientes bienes y rentas.

a) Por los aportes en dinero o especie que ocasionalmente hagan sus Fundadores y Activos.

b) Por las donaciones o recursos que reciba de personas naturales o juridicas o entidades publicas
0 privadas, nacionales o extranjeras.

¢) Por los bienes muebles o inmuebles que adquiera a cualquier titulo y los frutos
correspondientes.

d) Las sumas o valores que reciba en pago de los servidos que preste o de la ejecucion de
convenios.

e) Por la valorizacién de sus activos.

f)  Los recursos provenientes del crédito o de la cooperacion técnica nacional o internacional.

g) Los bienes, rentas y fondos que se consideren necesarios para el cumplimiento del objeto
social, en concordancia con la Legislacion vigente.

PARAGRAFO: El patrimonio de la FUNDACION sera administrado por el Representante Legal de
conformidad con los que disponga la Asamblea General, y en ningun caso podra confundirse con el
de los miembros, ni para alguno de ellos.

ARTICULO SEPTIMO.- REGLAS DE DESTINACION: EI patrimonio y rentas de la
FUNDACION no podran destinarse a finalidades distintas a las previstas en estos Estatutos, ni
podrén ser objetos de distribucion de utilidades entre sus miembros. Por consiguiente. todos los
excedentes operacionales que se produzcan aumentaran su patrimonio y rentas y se destinaran al
mismo objeto social de la Fundacion Casa del Nifio, y el aporte que hagan al patrimonio de la
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FUNDACION tanto sus miembros fundadores y activos corno las demés personas publicas o
privadas, no confieren a los aportantes derecho alguno al patrimonio de la FUNDACION durante su
existencia ni facultad para intervenir por fuera de lo previsto en estas normas estatutarias.

El costo de funcionamiento interno de la FUNDACION no podra exceder del 20% del presupuesto
Anual. EI 80% restante deberd asignarse a la financiacién de programas, planes, proyectos o
actividades Sociales que desarrollen: La FUNDACION las organizaciones y entidades a que hace
referencia estos Estatutos. Los recursos que se reciban con destinacion especifica quedaran
excluidos del criterio anterior.

ARTICULO OCTAVO: DE LOS ASOCIADOS: Tendran el caracter de asociados las personas
gue suscriban el acta de constitucion (Socios Fundadores) y las que posteriormente sean admitidas
como tales (Socios Adherentes), que permanezcan afiliados y que estén debidamente inscritas.

Pueden aspirar a ser asociados de la Fundacion las personas naturales, las personas juridicas de
derecho publico y las privadas sin animo de lucro que cumplan los requisitos que sefialan los
presentes estatutos y las empresas o0 unidades econdmicas cuando los propietarios permanezcan en
ella o trabajen en ella y prevalezca el trabajo familiar asociado.

Las personas Naturales deberan cumplir los siguientes requisitos para poder ser admitidos como
asociados:

a) Presentar solicitud de admision a la Junta de Asociados.

b) Facilitar la informacion personal que requiera la Fundacidn, las recomendaciones que esta
considere necesaria y aceptar que se efectten las averiguaciones del caso.

¢) Pagar la cuota de afiliacion fijada por la Asamblea General.

d) Presentar solicitud por escrito con la manifestacion de que se cumplen los requisitos antes
mencionados.

e) Cuando el aspirante sea menor de 14 afios, puede ser representado por un familiar de primer
0 segundo grado de consanguinidad, en todo caso solo tendra caracter de asociado la
persona representada. El delegado tendra voz y voto en las Asambleas de la Asociacion y
no podra ser elegido miembro de la Junta Directiva.

La Junta Directiva determinard mediante reglamentacion especial los requisitos particulares que
deben cumplir las personas juridicas para que puedan ser asociados de la Fundacion.

ARTICULO NOVENO.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS
FUNDADORES Y ACTIVOS: Seran deberes de los miembros que integren la FUNDACION los
siguientes:

1. Elegir y ser elegido para los cargos de direccion y representacion de La FUNDACION CASA
DEL NINO IPS, de conformidad con los presentes Estatutos.

2. Participar con voz y voto en la Asamblea.

3. Participar en los comités de trabajo de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS y cumplir con

las comisiones asignadas para el logro de los objetivos.

Proponer reformas a los Estatutos.

6.  Cumplir las normas de los presente Estatutos y los reglamentos adoptados por la

FUNDACION.

>

7. Acatar las decisiones de la Asamblea General y la Junta Directiva.
8.  Concurrir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General.
9.  Cubrir oportunamente los aportes que le corresponden y cumplir con los acuerdos

establecidos por la FUNDACION.
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10. Desempefiar honesta y responsablemente los cargos y actividades que le sean asignados por
la FUNDACION y ellos acepten, y cooperar en el desarrollo de sus programas.

11. Dar a los bienes de la FUNDACION el uso para el cual estan destinados, cuidar por su
mantenimiento y velar por sus intereses.

12. Los que le sean asignados por la Asamblea General, la Junta Directiva o el Representante
Legal de la FUNDACION vy las normas Legales vigentes.

ARTICULO DECIMO.- PROHIBICIONES Y PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO.
A los miembros que integran La FUNDACION CASA DEL NINO IPS les esta prohibido:

1. Presionar a los demas miembros o directivos a fin de que se desvien su objeto social.
2. En general desarrollar actividades o realizar cualquier otro hecho perjudicial, que ponga en
peligro la estabilidad, progreso o existencia de la FUNDACION.

La calidad de miembro se perdera por:

a)  Se incurra en violaciones contra los Estatutos, reglamentos internos y/o acuerdos de la
Asamblea General, y/o de la Junta Directiva.

b)  Cuando no se hagan los aportes, o cumplan los acuerdos celebrados con la FUNDACION.

c)  No asistir sin justificacion por méas de tres (3) veces a reuniones de la Asamblea General, o
cuando asi de manera expresa mediante renuncia que deberd ser presentada con una
antelacion no inferior a quince (15) dias.

La calidad de miembro se pierde por la muerte, renuncia aceptada o por asumir el asociado
conductas que perjudiquen el logro de los objetivos de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS o
el buen nombre de la misma. También por utilizar- La FUNDACION CASA DEL NINO IPS para
la realizacién de obras en beneficio propio.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- ORGANOS DE D!RECCION Y ADMINISTRACION; Los
organos la Direccion y Administracion de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS, Seréan:

1.  Asamblea General
2. LaJunta Directiva
3. Director ejecutivo o Representante legal

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- VIGILANCIA Y CONTROL.: EI Revisor Fiscal ejercera las
funciones de vigilancia y control de la FUNDACION, el cual deberd ser Contador- Publico
Titulado, con matricula Profesional Vigente.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- LA ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea General es la
méaxima autoridad de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS constituida por todos los miembros
fundadores vy activos.

La Asamblea General se reunira ordinariamente cada afio, dentro de su primer trimestre, por
convocatoria que efectuard el Presidente de la Junta Directiva o el Representante Legal con una
antelacion de ocho (8) dias, mediante comunicacion verbal, telefonica o escrita a los miembros en la
que se les informara el dia, fecha, lugar y hora de la reunion.
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La Asamblea se reunira con caracter extraordinario, cuando las circunstancias asi lo exijan, tales
como: convocatoria del Presidente o el Representante legal, el Revisor Fiscal o por lo menos, la
tercera parte de sus miembros activos. La convocatoria se haré igual para las reuniones ordinarias.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- QUORUM Y REGIMEN DE MAYORIAS: Constituye quorum
deliberatorio un namero plural de miembros activos que representen la mitad mas uno de los votos
existentes.

Las decisiones se tomaran con el voto favorable de los miembros activos que representen la mitad
mas uno de los presentes, a excepcion de:

Disolucién y Liquidacion de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS, que requiere el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros.

La Reforma de Estatutos que exige el voto favorable de las dos terceras partes de los miembros
presente en la Asamblea.

Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los presentes estatutos y adoptadas las
decisiones con el nimero de votos previsto en estos estatutos y la ley, obligardn a todos los
asociados aun a los ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajusten a las
leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO: No podra votar en la Asamblea General, ni se tendra en cuenta para calcular el
numero de votos que constituye quérum deliberatorio, el miembro que no se encuentre al dia en los
aportes que corresponden al afio fiscal inmediatamente anterior.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- REUNION DE SEGUNDA CONVOCATORIA: Cuando no se
obtenga el Qudrum para deliberar en una Asamblea General, se convocara a una segunda reunién
dentro de los ocho (8) dias siguientes, contados a partir de la primera convocatoria, la asamblea
seccionard y decidira validamente, cualquiera que sea el numero de los miembros presentes.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: Son funciones de la
Asamblea General:

1. Elegir para periodos de tres (3) afios a los miembros de la Junta Directiva y al Representante
Legal.

2. Designar y Remover al Revisor Fiscal y a su suplente para el mismo periodo.

3. Sefalar las directrices generales que debe seguir la FUNDACION, acordes con los programas y

actividades que forman parte de su objeto social.

4. Aprobar o negar las reformas Estatutarias sometidas a su consideracion.

5. Aprobar el presupuesto de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS.

6. Aprobar o no los informes y proyectos que presente a su consideracion la Junta Directiva o el
Presidente.

7. Delegar en la junta directiva cuando lo estime conveniente y para casos concretos, algunas de sus
funciones.

8. Expedir su propio reglamento.

9.  Fijar las politicas para la realizacion de los planes y programas de La FUNDACION CASA
DEL NINO IPS.
10. Examinar fenecer- las cuentas, los balances y los estados financieros anuales;
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11. Decretar la disolucion de la FUNDACION conforme a los presentes Estatutos, nombrar
liquidador o liquidadores con sus respectivos suplentes, y disponer el traspaso de bienes conforme a
la ley.

12. Dictar las disposiciones que se considere indispensable para la buena marcha de la
FUNDACION y ordenar a la Junta Directiva y al Representante Legal el cumplimiento de funciones
especificas.

13. Las demas que le correspondan como autoridad suprema de La FUNDACION CASA DEL
NINO IPS.

PARAGRAFO: De lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea, se debe dejar constancia en el libro
de actas. El acta de cada reunidn sera firmada por el presidente y el Secretario y por los miembros
gue nombre la Asamblea como comisién para la aprobacion del acta.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DE LA JUNTA DIRECTIVA: Es el organo de la
Administracion y direccion de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS estara integrada por
Cuatro (4) miembros asi: El presidente, EI Representante Legal o Director Ejecutivo, un(a)
Secretario(a) y un Vocal elegidos a cada tres (3) afios.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- SESIONES: La Junta Directiva se reunira ordinariamente una
vez al mes, por convocatoria del Presidente de la Junta. En forma extraordinaria cuando sea
convocada en cualquier momento por el Presidente, una tercera parte de los miembros o el Revisor
Fiscal

ARTICULO DECIMO NOVENO.- La Junta Directiva sera presidida por el Presidente y en la
ausencia de éste por el Representante Legal o Director Ejecutivo de la misma.

ARTICULO VIGESIMO.- QUORUM PARA DELIBERAR Y DECIDIR: Se considerara Quérum
para deliberar, la asistencia de Tres (3) de sus miembros y sus decisiones seran tomadas por la
mitad mas uno de los miembros presentes.

De las sesiones de la junta se levantaran actas que seran suscritas por el Presidente y el Secretario.
Los actos de la junta se denominaran Acuerdos y se enumeraran sucesivamente con la fecha
respectiva. A las deliberaciones de la Junta podran ser invitados a participar con voz personas de
especial importancia para los programas de la FUNDACION o a exmiembros de la misma.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son funciones
de la Junta Directiva los siguientes:

1. Elaborar el reglamento de La FUNDACION CASA DEL NINO IPS

2. Fijar las funciones de los miembros

3. Cumplir, hacer cumplir e interpretar los estatutos reglamentos y acuerdos de la
FUNDACION.

4. Formular las politicas, planes, programas y proyectos que debe desarrollar la FUNDACION,

de acuerdo con los lineamientos trazados por la Asamblea General;

Hacer el seguimiento y evaluacion de los programas permanentes de la FUNIDACION vy de los

convenios con otras entidades.

6. Adoptar el presupuesto de la FUNDACION para cada periodo Fiscal con base en el proyecto
gue le presente el Representante legal o Director Ejecutivo (si lo hubiere) los ajustes
presupuestales que sean convenientes.

7. Aprobar el balance general de cuentas de la FUNDACION al 31 de diciembre de cada afio,
previo visto bueno del Revisor fiscal.

o
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8. Designar al Director Ejecutivo de la FUNDACION vy sefialar los términos de su vinculacion
laboral, asi como al suplente que ha reemplazarlo en caso de fallas temporales o absolutas.

9. Determinar la estructura administrativa interna, la planta de personal, el manual de funciones,
las escalas de remuneracion que deben observarse en el proceso de la contratacion laboral y los
requisitos y formalidades para la contratacion laboral de acuerdo a los criterios basicos que
sobre el particular adopte la Asamblea General.

10. Autorizar los actos y contratos cuya cuantia sea superior a 800 salarios minimos mensuales y
todas las operaciones de crédito que el Representante Legal o el Director Ejecutivo proyecte
celebrar. La cuantia sefialada podra ser modificada anualmente por la Junta Directiva.

.11. Desarrollar los lineamientos generales y las directrices de las actividades que se desarrollaran
en la FUNDACION.

12. Dirigir la FUNDACION, administrar su patrimonio y tomar las medidas conducentes al
cumplimiento de sus objetivos, de conformidad con los presentes Estatutos y las decisiones de
la Asamblea GeneraL

13. Aprobar los planes operativos de los proyectos viables que pueden ser financiados con recursos
de la FUNDACION, asi como los proyectos viables y las entidades que habran de ejecutarlos.

14. En el ejercicio estd funcién, ningin miembro de la Junta l)irectiva podré votar sobre cualquier
asunto relacionado con un proyecto perteneciente a la Entidad Ejecutora que representa;

15. Para el mejor cumplimiento de esta funcién, la Junta Directiva podra organizar comités
especiales de seleccion y evaluacion de los proyectos que vayan a ser financiados por la
FUNDACION, en los cuales participen personas que no sean miembros de la junta.

16. Fijar las reglas generales a las cuales debe someterse el procedimiento de seleccion de
programas y proyectos viables rara ser financiados con recursos de la FUNDACION, con base
en los criterios sefialados en los presentes estatutos.

17. Autorizar la enajenacion de bienes de los cuales sea titular la FUNDACION.

18. Determinar aquellas funciones que el Director Ejecutivo pueda delegar en otros empleados.

19. Suministrar a las Entidades y personas donantes los informes que le sean requeridos sobre la
utilizacién y destino de los recursos suministrados, asi como los resultados de la evaluacion de
los programas y provectos que hayan ido financiados con tales recursos.

20. Designar provisionalmente, mientras la Asamblea General provee los cargos. al Revisor Fiscal
y a su suplente durante sus faltas temporales o absolutas.

21. Las demas que le sefiale o asigne la Asamblea General.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. DEL PRESIDENTE: El Presidente tendra las siguientes

funciones:

1. Presidiry dirigir las reuniones de la Asamblea General y la junta Directiva.

2. Convocar a la Asamblea General y a la Junta Directiva segun los Estatutos.

3. Adelantar gestiones ante organismos gubernamentales y no gubernamentales Nacionales o
Internacionales que contribuyan a mejorar del objeto social de la Fundacion.

4. Velar por el cumplimiento de los Estatutos.

5. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General y la Junta Directiva.

6. Firmar conjuntamente con el Secretario la Actas de la Reuniones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General.

7. Presentar propuestas para el mejoramiento de las actividades que desarrolla la Fundacion.

8. Las demas que se le asignen a la Junta Directiva o la Asamblea General.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. DEL SECRETARIO: El secretario de la Junta Directiva lo
serd también de la Asamblea General de la FUNDACION vy sera el responsable de elaborar y llevar
las actas, manejo y control de la correspondencia y todo lo que se relacione con su dependencia,
tendran un suplente obligatorio en caso de ausencia y tendran las siguientes funciones:
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1. Servir de redactor en las reuniones de la Asamblea y de la Directiva.

2. Llevar el libro de Registro de Ingresos, retiro o exclusion de miembros.

3. Citar por orden del Presidente a las reuniones de la Junta Directiva y la Asamblea General.

4. Las demas que le sefialen la Asamblea General y la Junta Directiva y el Representante Legal.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO. DE LOS VOCALES la Junta Directiva tendrd un (1) vocal
cuyo deber es asistir a las reuniones de la Junta y las sesiones de la Asamblea General. También
tendra entre otros las siguientes funciones:

1. Aprobar o improbar nuevas iniciativas para mejorar el funcionamiento de las politicas, planes y
programas de la FUNDACION.

2. Cumplir con las comisiones y encargos que le sefialen la Junta Directiva, la Asamblea General, el
Presidente y el Representante Legal de la Fundacion.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. DEL REPRESENTANTE LEGAL O DIRECTOR
EJECUTIVO DE LA FUNDACION, DESIGNACION Y CARACTER: La FUNDACION CASA
DEL NINO IPS, contara con un Representante Legal quien ejercera la autoridad administrativa de
la misma y sera el superior jerarquico de los demas funcionarios de la entidad, elegido en Asamblea
General para periodos de tres (3) afios, y tendra las siguientes funciones:

1. Ejercer la representacion legal de la FUNDACION vy dirigir sus actividades de acuerdo con las
orientaciones de la Asamblea General, la junta Directiva, reglamento y las normas de los
presentes Estatutos.

2. Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los planes, programas y proyectos que realizara
la FUNDACION vy ajustarlos a las recomendaciones que ella imparta.

3. Realizar los actos y celebrar los contratos necesarios para que la FUNDACION pueda cumplir
sus objetivos y fines, ordenar todos los pagos a cargo de la entidad, mediante las autorizaciones
previas necesarias, segun estos estatutos, reglamentos y decisiones de la Asamblea General y
de la Junta Directiva.

4. Administrar el patrimonio de la FUNDACION de acuerdo con lo dispuesto por los presentes
Estatutos, la Asamblea General y la Junta Directiva, y para el efecto las operaciones de
financiacion, celebrar los contratos de administracién fiduciaria que sean indispensables, en los
términos y condiciones fijados por la Junta Directiva.

5. Designar el personal y demas empleados que se requieran para el funcionamiento de la
FUNDACION de acuerdo con la estructura organica, y para el efecto celebrar los contratos
correspondientes, fijar la escala de remuneracién, dirigir, coordinar y controlar su desempefio y
funciones, rescindir o terminar los contratos cuando ello sea necesario y en general decidir
sobre las cuestiones de manejo de personal.

6. Contratar, cuando sea necesario los servicios de profesionales independientes, personas
naturales o juridicas para adelantar las actividades de la FUNDACION.

7. Elaborar el proyecto anual de presupuesto para ser presentado para el visto bueno de la Junta
Directiva y la aprobacion de la Asamblea General.

8. Presentar a la Junta Directiva y a la Asamblea General Conjuntamente con el Revisor Fiscal,
los estados financieros y los balances de la FUNDACION.

9. Presentar a la Junta Directiva informes peri6dicos sobre las actividades de la FUNDACION.

10. Presentar a la Asamblea General un informe anual sobre las actividades realizadas en el
periodo respectivo.

11. Adelantar gestiones en compafiia del Presidente de la Junta Directiva ante organismos
gubernamentales y no gubernamentales Nacionales o Internacionales que contribuyan a
mejorar del objeto social de la Fundacion.

12. Coordinar programas de fortalecimiento institucional de las diferentes organizaciones
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ambientales y asistir a las entidades ejecutoras en las actividades de formulacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de planes, programas y proyectos.

13. Formular y presentar a la Junta Directiva los planes, programas y proyectos que deba ejecutar
la FUNDACION acorde con su objeto social.

14. Cumplir y hacer cumplir sus propias decisiones, las de la Asamblea General, y de la Junta
Directiva.

15. Convocar las sesiones del comité técnico asesor en los términos que sefialan los Estatutos, la
Asamblea General y la Junta Directiva.

16. Obrar como Representante Legal de la FUNDACION vy en tal caracter constituir o delegar
mandatarios o representantes en asuntos contractuales, judiciales o extrajudiciales.

17. Garantizar el normal funcionamiento administrativo de la FUNDACION vy solicitar a los
miembros las asesorias que se juzguen indispensables.

18. Las demas que se le asignen a la Junta Directiva o la Asamblea General.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. DEL COMITE TECNICO ASESOR: LA FUNDACION tendra
un Comité Técnico Asesor. Designado por la Junta Directiva la cual establecera los términos y
condiciones de vinculacion laboral. Las funciones que le competan, el cual estard conformado
personas calificadas a fin de que contribuyan con sus conocimientos y experiencias al desarrollo de
los planes, programas y proyectos.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. DEL REVISOR FISCAL: DESIGNACION Y CARACTER:
La FUNDACION tendra un revisor fiscal que sera designado por la Asamblea General junto con su
suplente, para periodos de Tres (3) afios prorrogables por el mismo periodo, pero podra ser
removido por la Asamblea General Antes del cumplimiento de su periodo si incurre en algunas de
las causales previstas en el contrato de trabajo y en el reglamento para tal efecto.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Seréan funciones del
revisor fiscal las siguientes:

1. Vigilar las actividades econdmicas y financieras de la FUNDACION vy velar porque se
ajusten estrictamente a lo dispuesto por la Asamblea General, la Junta Directiva y los
presentes estatutos.

2.  Examinar todas las operaciones patrimoniales, inventarios, libros de contabilidad,
comprobantes, facturas, titulos, valores y demas documentos que se produzcan en desarrol1o
de las actividades de la FUNDACION.

3. Certificar o validar con su firma los estados financieros y balances de la FUNDACION y
otorgar su visto bueno al balance anual previo a su aprobacién por la Junta Directiva y la
Asamblea General.

4, Informar oportunamente por escrito a la Asamblea General, la Junta Directiva y el Director
Ejecutivo, sobre las irregularidades que advierta y seguir las medidas que sea indispensable
adoptar.

5. Rendir a la Asamblea General un informe anual sobre las actividades de la FUNDACION con
particular referencia a la ejecucion presupuestal.

6. Conceptuar sobre los asuntos que sean sometidos a su consideracion por la Asamblea General
y de la Junta Directiva cuando le corresponda.

7. Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de la Asamblea General y la ley.

PARAGRAFO: Ni el revisor fiscal ni su suplente pueden tener parentesco dentro del segundo grado

de consanguinidad o primero de afinidad con los miembros de la Asamblea de la Junta Directiva o
El Director Ejecutivo.
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CAPITULO 11
ESTRUCTURA ORGANICA Y REGIMEN DEL PERSONAL

ARTICULO TRIGESIMO. ESTRUCTURA ORGANICA: Con sujecion a los criterios bésicos
establecidos por la Asamblea General, la Junta Directiva establecera la estructura organica de la
FUNDACION que definiré las dependencias que estaran bajo la direccion del Representante Legal,
asi como las unidades o oficina de cada una de ellas.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. REGIMEN DE PERSONAL: La Junta Directiva
determinard la planta de personal que debe cumplir funciones asignadas a las diferentes
dependencias, unidades y oficinas de la estructura organica. La planta de personal en la cual se
define el nimero, clase y categoria de los empleos. Los niveles de remuneracion y las posibilidades
de vinculacion laboral o mediante prestacion de servicios autonomos. El Director Ejecutivo se
cefird estrictamente a las disposiciones que sobre el régimen del personal dicte la Junta Directiva.

) CAPITULO Il
CONTRATACION, CONTROL FISCAL. Y REGIMEN PRESUPUESTAL

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. CONTRATACION: Los contratos de la FUNDACION
seran celebrados por el Director Ejecutivo o en su ausencia por el Presidente de la Junta Directiva.
En todo caso, los contratos deberan contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva.

ARTICULO T,RIGESIMO TERCERO. CONTROL FISCAL: Los recursos publicos que ingresen a
la FUNDACION seran objeto de control por parte de la Contraloria General de la Republica,
teniendo en cuenta la naturaleza juridica privada y de acuerdo con las disposiciones de la ley.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. REGIMEN PRESUPUESTAL: La FUNDACION se cefiira
al presupuesto que para cada afio fiscal apruebe la Junta Directiva y a las pautas que este organismo
trace para su ejecucion.

CAPITUIO IV
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. DISOLUCION Y LIQUIDACION: La FUNDACION se
disolvera por la voluntad de sus miembros, mediante la decision adoptada por la mayoria de las
dos terceras partes de los integrantes. La Asamblea General nombrard para el efecto un
liquidador. Los bienes que existan al momento de la disolucién y una vez pagados los pasivos se
transferirdn a utilidades gubernamentales o no gubernamentales que cumplan gestiones en
materia de gestion y conservacion del medio ambiente y que carezcan de animo de lucro.

Los recursos de donaciones no utilizadas seran devueltos a los donantes, en cuanto las
operaciones de liquidacién lo permitan.

CAPITULO YV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO TRIGESINIO SEXTO. REFORMA DE LOS ESTATUTOS: Corresponde a la
Asamblea General en reunion ordinaria o extraordinaria la aprobacién de toda reforma a los
presentes estatutos mediante el voto favorable de las dos terceras partes presentes en la reunion.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. ACTAS Y LIBROS: De todas las reuniones que celebren la
Asamblea General y la Junta Directiva de la FUNDACION. se levantaran actas en las que debera

Estatutos version ABRIL de 2018

10



constar lo debatido y decidido, las cuales llevaran las firmas del respectivo Presidente y Secretario,
se llevaran por separado, debidamente numeradas en libros foliados y registrados asi: Un libro para
las actas de la Asamblea General y un libro para las actas de la Junta Directiva, ademas La
FUNDACION tendré los Libros de Contabilidad y de Asociados.

Se presumiran auténtica las actas firmadas por los respectivos Presidente y Secretario, como
también las que tome un notario del correspondiente libro.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. CONTABILIDAD, BALANCES E INVENTARIOS: La
FUNDACION llevara su contabilidad de acuerdo con las normas que regulan la materia en
Colombia y anualmente, el 31 de diciembre, se cortaran las cuentas y se haran el inventario y el
balance general de fin de ejercicio que junto con el respectivo estado de pérdidas y ganancias se
presentara por la gerencia a la consideracion de la junta general de socios dentro de los tres (3)
meses siguientes a la finalizacion de cada afio calendario.

Para determinar los resultados definitivos de las operaciones realizadas en el correspondiente
gjercicio sera necesario que se hayan apropiado previamente, de acuerdo con las leyes y con las
normas de contabilidad, las partidas necesarias para atender el deprecio, desvalorizacion y garantia
del patrimonio social.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. RESERVA LEGALE Y RESERVA ESTATUTARIA: La
Fundacidn constituird una RESERVA LEGAL que ascendera por lo menos al cincuenta por ciento
del capital suscrito, formado con el diez por ciento (10%) de las utilidades o excedentes liquidas de
cada ejercicio. Cuando esta reserva llegue al cincuenta por ciento mencionado, la sociedad no
tendra obligacién de continuar llevando a esta cuenta el diez por ciento (10%) de las utilidades o
excedentes liquidas. Pero si disminuyere, volvera a apropiarse el mismo diez por ciento (10%) de
tales utilidades o excedentes liquidas, hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite fijado.

Asi mismo, la Fundacién hara RESERVA ESTATUTARIA, la cual se constituira de las utilidades o
excedentes liquidas de cada ejercicio diferente a la reserva legal, para adelantar la construccién de
la sede propia de la Fundacion en el Municipio de San Juan Nepomuceno, Bolivar; esto basado en
el principio de la reinversion de sus utilidades o excedentes liquidas en el Objeto Social, y a si
garantizar el desarrollo sostenible de la entidad.

ARTICULO CUADRAGESIMO. PROTOCOLIZACION: Los presentes estatutos se protocolizaran
mediante la firma del Presidente y el Secretario y se registraran en Notaria e implica el compromiso
contractual de los miembros de cumplir las obligaciones y disposiciones que se establecen.

Los presentes Estatutos fueron leidos y aprobadas sus reformas en Asamblea General de
miembros convocada para éste fin el dia 30 DE ABRIL DEL 2018, en la Ciudad de San Juan
Nepomuceno, Departamento de Bolivar, Republica de Colombia.

Para mayor constancia se firma por quienes presidieron la Asamblea General.

L/
— // ~ @ Vd T.
ORO LORA N(,‘A{MA PEREZ Tm

Nep. CC 33. 337.716 de San Juan Nep.
Secretaria

NESTOR RAFA
C.C. 7.931.125 deSarr
Representante Legal
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ASAMBLEA EXTRAORDINARIA PARA REFORMA DE ESTATUTOS
FUNDACION CASA DEL NINO IPS
ABRIL DE 2018

Los presentes Estatutos fueron leidos y aprobadas sus reformas en Asamblea
General de miembros convocada para éste fin el dia 30 DE ABRIL DEL 2018, en
la Ciudad de San Juan Nepomuceno, Departamento de Bolivar, Republica de

Colombia.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA REUNION:

+ iy

/,v'/_(:,///-.
STAVO DIAZ GONSALEZ NESTOR DE O QRA

CC:8.510.024 CC: 7.931425——
Presidente Representante Legal

~ ’ / /
MARIA PEREZ TORRES OSVALDO MERCADO BARRIOS
CC: 33.337.716 CC: 73230467
Secretaria Vocal
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